MINDFUL INTELUIGENCE

LA BOITE A OUTILS

Format: 1journée Nombre de participants: 93 16

Lieu : sur votre territoire Public : équipe [ groupe projet

La prise en main d’outils collaboratifs simples et pragmatiques

Beaucoup de pratique : 10 outils expérimentés

Des espaces d’entrainement apres modélisation par le formateur
Des sujets en lien avec les enjeux et défis de I'équipe

Des feedbacks personnalisés

Un support de formation détaillé, soutenant 'autonomie

Outil de diagnostic : world café fagon KISS

Outils de votes : 6 batons, vote romain, vote aux 2/3, vote aux 5 doigts

Outil de codécision : alignement spirale

Outils de brainstorming et convergence rapide : mots du silence, 1-3-4-tous
Outils d’entraide : codev 20 minutes

Prototypage de ses propres séquences de facilitation



... au service des enjeux de I'équipe

Exemples de séquences thématiques:

Améliorer les réunions d'équipe

Favoriser la cohésion entre les membres d'équipe des différents sites
Faciliter les relations avec les autres services

Imaginer le contenu d’'un prochain séminaire

Témoignages

Taux de satisfaction : 93% ; Taux de recommandation : 100%

“Formation dense, utile et intéressante qui a contribué a la cohésion de I'équipe”; “J'ai
appris plein de chose que je souhaite mettre en pratique” ; “Trés instructif et animation au
TOP !I"; “Des outils efficaces qu'il est possible de mettre en place facilement” ; “Beaucoup
de pratique” ; “Je me sens solide pour mettre ces outils en pratique aupres de mon
équipe” ; “J'ai particulierement apprécié que les exercices soient en lien avec les
problématiques des collaborateurs” ; “Formateur extra avec une super énergie positive”
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